DECRETO N° 7.627
DE 26 DE DEZEMBRO DE 2016

ESTABELECE PRINCIPIOS E REGRAS DE
GOVERNANCA DESTINADAS AS EMPRESAS
PUBLICAS, SOCIEDADES DE ECONOMIA
MISTA E SUAS SUBSIDIARIAS,
INTEGRANTES DA  ADMINISTRACAO
INDIRETA DO MUNICIPIO DE SANTOS,
COM FUNDAMENTO NO PARAGRAFO 3° DO
ARTIGO 1° DA LEI FEDERAL N° 13.303, DE
30 DE JUNHO DE 2016, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PAULO ALEXANDRE BARBOSA, Prefeito
Municipal de Santos, usando das atribuigdes que lhe sao conferidas por lei,

DECRETA:

CAPITULOI
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Este decreto estabelece principios e regras de
governanga destinadas as empresas publicas, sociedades de economia mista e suas
subsididrias, integrantes da Administracao indireta do Municipio de Santos, cuja receita
bruta operacional seja inferior a R$ 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais) no exercicio
social anterior, nos termos do paragrafo 3° do artigo 1° da Lei Federal n° 13.303, de 30 de
junho de 2016.

Paragrafo tnico. Para definicio da aplicagdo das
disposi¢des deste decreto, as empresas publicas e sociedades de economia mista
integrantes da Administracdo indireta deverdo publicar, no Didrio Oficial do Municipio, a
receita bruta operacional anual, at¢ o 10° (décimo) dia util seguinte ao encerramento do
exercicio social.

Art. 2° Sem prejuizo do disposto nos artigos 37, 170 e 173
da Constituicao Federal e na Lei Federal n® 13.303/2016, a gestdo das empresas publicas,
sociedades de economia mista e suas subsidiarias, observara os seguintes principios:

I — transparéncia e divulgacao de resultados;

II — controle social;
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III - probidade administrativa;

IV — responsabilidade corporativa e sustentabilidade;

V —equidade na relagdo com acionistas, quando houver;
VI - fungao social da empresa.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E DA GESTAO

Art. 3° As empresas publicas e sociedades de economia
mista a que se refere este decreto adotardo regras de estruturas e praticas de gestdo de
risco e controle interno que abranjam:

I — agdo dos administradores e empregados, por meio da
implantacao cotidiana de praticas de controle interno;

IT — 4area responsavel pela verificagdo do cumprimento de
obrigacdes de gestao de riscos;

III — auditoria interna.

§ 1° Observado o prazo estabelecido no artigo 91 da Lei
Federal n° 13.303/2016, as empresas publicas e sociedades de economia mista elaborarao
e divulgardo Codigo de Conduta e Integridade, que disponham sobre os preceitos
indicados no paragrafo 1° do artigo 9° da Lei Federal n° 13.303/2016.

§ 2° A 4rea encarregada da verificacdo do cumprimento de
obrigacdes e gestdo de riscos sera vinculada ao Diretor-Presidente, devendo o estatuto
social da empresa prever as atribuicdes da area e estabelecer mecanismos que asseguram
atuacdo independente.

§ 3° A auditoria interna devera cumprir os requisitos
dispostos no paragrafo 3° do artigo 9° da Lei Federal n® 13.303/2016.

§ 4° O estatuto social das empresas publicas e sociedades
de economia mista devera conter a previsao disposta no paragrafo 4° do artigo 9° da Lei
Federal n° 13.303/2016.

§ 5° Em conjunto com os 6rgdos de auditoria interna, a
empresa publica ou sociedade de economia mista podera instituir Comité de Auditoria
Estatutario, conforme o disposto neste decreto.

Art. 4° A gestdo das empresas publicas, sociedades de
economia mista e suas subsidiarias sera exercida pelos seguintes 6rgaos:
I — Conselho de Administragao;
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II — Diretoria;
IIT — Conselho Fiscal.

§ 1° A empresa publica, sociedade de economia mista ou
subsididria que ndao contar com um dos 6rgaos indicados no “caput” deste artigo em sua
estrutura organizacional, devera institui-lo conforme o prazo previsto no artigo 91 na Lei
Federal n° 13.303/2016.

§ 2° As empresas estatais poderdo instituir, mediante
aprovagao do Conselho de Administragdo, outros orgaos voltados ao aprimoramento de
sua gestdo, como Comité de Auditoria Estatutario, Conselho Consultivo, Conselho
Técnico ou Comité de Transparéncia, Participacao e Controle Social.

Art. 5° A lei que autorizar a criagdo de empresa publica ou
de sociedade de economia mista integrante da Administracao indireta do Municipio de
Santos devera dispor sobre as diretrizes a serem consideradas na elaboracao do estatuto da
empresa, em especial sobre:

I — constituicdo ¢ funcionamento da Diretoria ¢ do
Conselho de Administragao, observado o disposto na Lei Federal n° 13.303/2016 e neste
decreto;

II — avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos administradores e membros de comités, observados os quesitos
previstos no inciso III do artigo 13 da Lei Federal n® 13.303/2016;

III — constituicao e funcionamento do Conselho Fiscal, que
exercera suas atribui¢des de forma permanente;

IV — se for o caso, constituicdo e funcionamento do
Comité de Auditoria Estatutario;

V — prazo de gestdo dos membros do Conselho de
Administragdo e dos indicados para os cargos de Diretor, que sera unificado e nao
superior a 3 (trés) anos, admitida recondugao conforme o disposto no respectivo estatuto;

VI — prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal, ndo
superior a 3 (trés) anos, admitida reconducao conforme o disposto no respectivo estatuto.

CAPITULO 111
DO ACIONISTA CONTROLADOR

Art. 6° Ao acionista controlador da empresa publica ou
sociedade de economia mista integrante da Administragdo indireta do Municipio aplica-se
o disposto nos artigos 14 e 15 da Lei Federal n® 13.303/2016.
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CAPITULO IV
DOS ADMINISTRADORES

Art. 7° Aos administradores da empresa publica ou
sociedade de economia mista aplicam-se as disposicoes da Lei Federal n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e, naquilo que este decreto nao dispuser em contrario, da Lei Federal
n® 13.303/2016.

Paragrafo tnico. Consideram-se administradores da
empresa publica e da sociedade de economia mista os membros do Conselho de
Administragao e da Diretoria.

Art. 8° Os membros do Conselho de Administracao e os
indicados para os cargos de Diretor, serdo escolhidos entre cidaddos de reputagdo ilibada e
notério conhecimento, devendo ser atendidos aos seguintes requisitos:

I — alternativamente, ter experiéncia profissional de, no
minimo:

a) 3 (trés) anos, no setor publico ou privado, na area de
atuacdo da empresa estatal ou em area conexa aquela para a qual forem indicados na
funcao de direcao superior;

b) 3 (trés) anos no setor publico, no exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica relativa a direcdo, chefia ou assessoramento de 6rgdao ou
entidade;

¢) 4 (quatro) anos no setor privado, no exercicio de cargo
de administragdo ou geréncia de empresa de porte compativel.

IT — ter formacao académica compativel com o cargo para
o qual foi indicado;

III — n3o se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade
previstas nas alineas do inciso I do “caput” do artigo 1° da Lei Complementar Federal n°
64, de 18 de maio de 1990.

§ 1° O estatuto da empresa publica e da sociedade de
economia mista e de suas subsididrias poderd dispor sobre a contratacdo de seguro de
responsabilidade civil pelos administradores.

§ 2° E vedada a indicagio, para o Conselho de
Administragdo e para a Diretoria:

I — de representante do 6rgdo regulador ao qual a empresa
estatal esteja sujeita, de Ministro de Estado, de Secretario de Estado ou de Secretario
Municipal;

IT — de pessoa que exerca cargo em organizagao sindical;
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III — de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria,
como fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer
natureza, com a pessoa politico-administrativa controladora da empresa publica ou da
sociedade de economia mista, ou com a propria empresa ou sociedade em periodo inferior
a 3 (trés) anos da data de nomeagao;

IV — de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de
conflito de interesses com a pessoa politico-administrativa controladora da empresa
publica ou da sociedade de economia mista ou com a propria empresa ou sociedade.

§ 3° A vedagdo contida no inciso I do paragrafo anterior
estende-se a parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, das pessoas nele
mencionadas.

§ 4° Quando de sua posse, os administradores das
empresas estatais deverdo participar dos treinamentos a que se refere o paragrafo 4° do
artigo 17 da Lei Federal n° 13.303/2016.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 9° O Conselho de Administragao da empresa publica
ou sociedade de economia exercera as atribuicdes previstas no artigo 142 da Lei Federal
n°® 6.404/1976 e na Lei Federal n° 13.303/2016, em especial em seu artigo 18.

§ 1° O Conselho de Administracdo terd no minimo 5
(cinco) € no maximo 11 (onze) membros.

§ 2° E garantida a participacdo, no Conselho de
Administragdo, de representante dos acionistas minoritarios, se houver.

§ 3° E vedada a participacdo remunerada de membros da
Administragdao Publica direta ou indireta em mais de 2 (dois) conselhos, de Administracao
ou Fiscal, de empresa publica, de sociedade de economia mista ou de suas subsididrias.

Art. 10. O Conselho de Administragdo deve ser composto
por, no minimo, 20% (vinte por cento) de membros independentes, ou por pelo menos 1
(um), caso haja decisdo pelo exercicio da faculdade do voto multiplo pelos acionistas
minoritarios, nos termos do artigo 141 da Lei Federal n® 6.404/1976.

§ 1° O conselheiro independente caracteriza-se pela
observancia do disposto no paragrafo 1 ° do artigo 22 da Lei Federal n° 13.303/2016.
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§ 2° Se a aplicagdo do percentual mencionado no “caput”
deste artigo resultar em ntmero fracionado, proceder-se-a ao arredondamento para o
nimero inteiro:

I — imediatamente superior, quando a fragdo for igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos);

II — imediatamente inferior, quando a fracdo for inferior a
0,5 (cinco décimos);

§ 3° Serao considerados, para o computo das vagas
destinadas a membros independentes, aquelas ocupadas pelos conselheiros eleitos pelos
acionistas minoritarios, se houver.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 11. A investidura em cargo de Diretoria de empresa
publica ou sociedade de economia mista depende da assun¢do de compromisso com metas
e resultados especificos a serem alcangados, que devera ser aprovado pelo Conselho de
Administragdo, a quem incumbe fiscalizar o seu cumprimento.

§ 1° A Diretoria serd composta por no minimo 3 (trés) e no
maximo 6 (seis) Diretores.

§ 2° A Diretoria devera apresentar, até a Ultima sessdo
ordinaria do Conselho de Administracdo do ano anterior, a quem compete a sua
aprovagao, o plano de negbcios para o exercicio anual seguinte.

§ 3° Compete ao Conselho de Administragdo promover
anualmente a analise de atendimento das metas e resultados alcan¢ados na execug¢ao do
plano de negdcios.

§ 4° Excluem-se da obrigacdo de publicagdo prevista no
paragrafo anterior as informagdes de natureza estratégica, cuja divulgagdo possa ser
comprovadamente prejudicial ao interesse da empresa publica ou da sociedade de
economia mista.

CAPITULO VII ,
DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO
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Art. 12. As empresas publicas e sociedades de economia
mista poderao instituir, em sua estrutura societaria, o Comité de Auditoria Estatutario,
orgao auxiliar do Conselho de Administracao, ao qual se reportara diretamente.

§ 1° Sem prejuizo de outras atribuigdes estabelecidas no
estatuto da empresa estatal, compete ao Comité de Auditoria Estatutario desempenhar as
atribuicdes previstas no paragrafo 1° do artigo 24 da Lei Federal n° 13.303/2016.

§ 2° O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir
meios para receber dentincias, inclusive sigilosas, internas ou externas, a empresa publica
ou a sociedade de economia mista, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades.

§ 3° O Comité de Auditoria Estatutario deverd se reunir
quando necessario, com periodicidade minima bimestral, de modo que as informagdes
contabeis sejam sempre apreciadas antes de sua divulgacgao.

§ 4° A empresa publica e a sociedade de economia mista
deverao divulgar as atas das reunides do Comité de Auditoria Estatutario.

§ 5° Caso o Conselho de Administragdo considere que a
divulgagdo da ata possa colocar em risco interesse legitimo da empresa estatal, divulgar-
se-4 apenas o extrato da ata.

§ 6° O disposto no pardgrafo anterior nao se aplicam aos
orgaos de controle, que terdo total e irrestrito acesso ao contetido das atas do Comite,
observada a transferéncia de sigilo.

§ 7° O Comité de Auditoria Estatutario possuira autonomia
operacional e dotagdo orcamentaria propria, anual ou por projeto, dentro dos limites
aprovados pelo Conselho de Administragdo, para conduzir ou determinar a realizagdo de
consultas, avaliagdes e investigacdes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a
contratacdo e utilizagao de especialistas externos independentes.

Art. 13. O Comité de Auditoria Estatutario serd composto
por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros, sendo condi¢ao para integra-lo:

I — ndo ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a
nomeacao para o Comiteé:

a) Diretor, membro do Conselho de Administragdo ou
membro do Conselho Fiscal da empresa estatal, de sua controladora, controlada, coligada
ou sociedade em controle comum, direta ou indireta;
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b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou
qualquer outro integrante com fungdo de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de
auditoria da empresa;

II — ndo ser conjuge ou parente consanguineo ou afim, até
o segundo grau ou por adogdo, das pessoas referidas no inciso I;

III — ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo,
ainda que licenciado, ou de cargo em comissdo da pessoa juridica de Direito Publico que
exerca o controle acionario da empresa publica ou sociedade de economia mista, nos 12
(doze) meses anteriores a nomeagao para o Comitg.

§ 1° Pelo menos um dos membros do Comité de Auditoria
Estatutario deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria.

§ 2° O atendimento as previsdes deste artigo deve ser
comprovado por meio de documentagdo, mantida na sede da empresa estatal, pelo prazo
minimo de 5 (cinco) anos, contado a partir do ultimo dia do mandato do membro do
Comité de Auditoria Estatutario.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14. Aplicam-se ao Conselho Fiscal da empresa estatal
as disposicoes das Leis Federais n® 6.404/1976 e 13.303/2016, em especial no tocante a
seus poderes, deveres, responsabilidades, requisitos € impedimentos para investidura e
remuneracao.

§ 1° O Conselho Fiscal sera composto por no minimo 3
(trés) e no maximo 5 (cinco) membros.

§ 2° Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas
naturais, residentes no Pais, com reputacgao ilibada e formagao académica compativel com
o exercicio da fun¢do e que tenham exercido, por prazo minimo de 2 (dois) anos,
alternativamente:

I — cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento na
Administragao Publica;

II — cargo, emprego ou funcdo publica no ambito do
controle interno ou externo da Administragdo Publica, exceto na propria empresa estatal,
sua controladora, controlada, coligada ou sociedade em controle comum, direta ou
indireta;

III — cargo de aconselhamento fiscal ou de administrador
de empresas.
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CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. As empresas publicas e sociedades de economia
mista constituidas antes do inicio da vigéncia da Lei Federal n® 13.303/2016, dispdem do
prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir de 1° de julho de 2016, para promover
as adaptacdes necessarias a adequacao ao disposto neste decreto e no referido diploma
legal, conforme dispde seu artigo 91.

Paragrafo tnico. As empresas publicas e sociedades de
economia mista encaminhardo ao Gabinete do Prefeito Municipal, bimestralmente,

relatorio sobre a promocao das adequagdes ao disposto neste decreto e na Lei Federal n°
13.303/2016.

Art. 16. Este decreto entra em vigor na data da publicagao.

Registre-se e publique-se.
Palacio “José Bonifacio”, em 26 de dezembro de 2016.

PAULO ALEXANDRE BARBOSA
Prefeito Municipal

Registrado no livro competente.
Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete
do Prefeito Municipal, em 26 de dezembro de 2016.

SYLVIO ALARCON ESTRADA JUNIOR
Chefe do Departamento
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