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POLITICA DE DIVULGAGAO DE INFORMAGOES

1. FINALIDADE

Estabelecer as diretrizes para divulgacdo de informagdes contribuindo para o
fortalecimento da imagem e a confiabilidade institucionais da PRODESAN -
Progresso e Desenvolvimento de Santos S.A., alinhada aos requisitos de
transparéncia estabelecidos no artigo 8° da Lei 13303/2016.

2. ABRANGENCIA

A Politica de Divulgagdo de Informagbes se aplica aos administradores,
empregados, ocupantes de cargos de livre provimento, aos cedidos a Empresa, aos
estagiarios, aos fornecedores e prestadores de servico para a PRODESAN.

3. DIRETRIZES

As informacdes e documentos relacionados a esta Politica serdo divulgados pela
PRODESAN - Progresso e Desenvolvimento de Santos S.A. em atendimento a Lei
12527/2011 de Acesso a Informagdo e aos requisitos de transparéncia
estabelecidos na Lei 13303/2016, utilizando seus canais internos de comunicacao,
redes sociais, por meio de comunicados a Imprensa e/ou pelo endereco eletrénico
www.prodesan.com.br e deverao atender as seguintes diretrizes:

a) zelar pelaimagem da Empresa perante a coletividade;

b) apresentar as informacdes de forma clara, objetiva, consistente e
tempestiva;

c) promover as acgdes de comunicagcdo de forma ética, preservando a
dignidade das pessoas;

d) oferecerasinformacgdes, de forma acessivel, garantindo o direito de acesso
a informacéo, preservando dados pessoais e/ou informacdes classificadas
como sigilosas;

Santos « Sao Paulo

.‘ Praca dos expedicionarios, 10
.- Gonzaga « 11.065-922
pabx: ** 3229.8000

www.prodesan.com.br



0

0

e)

f)

4.

Progresso e

= P ro d es q n Desenvolvimento de

Santos

exigir de fornecedores e prestadores de servico sigilo sobre informacgdes que
tenham acesso em funcao da relagdo comercial com a PRODESAN;
recomendar a guarda de sigilo, por administradores e empregados, de
informacdes as quais tenham acesso privilegiado em razao do cargo ou
posicdo que ocupam, até sua divulgacdo nos termos da legislagcao
aplicavel.

OBJETIVOS

A Politica de Divulgacéao de informagdes tem por objetivos:

Contribuir para o desenvolvimento de boas praticas organizacionais;
Reduzir ruidos e fortalecer a comunicagao formal dentro da Empresa;
Conscientizar o corpo funcional sobre seu papel fundamental na
construcdo da boaimagem da Empresa;

Contribuir para o fortalecimento da marca e a visibilidade de produtos e
servigos.

. CLASSIFICAGCAO DAS INFORMAGOES

As informacdes a serem divulgadas podem ser classificadas em Regulares
e Relevantes.

5.1-As informacdes Regulares sao produzidas com frequéncia, constituem
praticas de governanca corporativa e sao divulgadas em periodos
estabelecidos em lei ou decorrentes de suas atualizagdes. Constituem
informacdes regulares:
a) Estatuto Social

b) Atas de Reunides do Conselho de Administracéo;
c) Carta Anual de Governanca Corporativa;

d) Cddigode Etica, Conduta e Integridade;

e) Demonstracoes Contabeis e Financeiras;

f) Regulamento de Licitagcdes e Contratos;
g) Licitacdes: editais, avisos, resultados;
h) Contratos celebrados;

i) Politica de Divulgacao de Informacgdes;
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j) Politica de Transagdes com Partes Relacionadas;
k) Quadro de Pessoal;
) Dados da Folha de Pagamento.

5.2-As Informacdes Relevantes sdo aquelas relacionadas aos negocios da
Empresa que possam influenciar de modo significativo nos seus
resultados. As principais informacodes relevantes estao relacionadas:

a) as atividades desenvolvidas;

b) aos comentarios dos administradores sobre o desempenho da
Empresa e praticas de governanca implementadas;

c) as alteracdes estatutarias e estrutura organizacional;

d) as alteracoes que impactem o patriménio e o resultado econémico-
financeiro.

5.3 - A informacao relevante podera, em carater excepcional, ndo ser
divulgada quando o Conselho de Administragdo entender que sua
divulgacao podera ser prejudicial a PRODESAN colocando em risco seus
legitimos interesses.

6. COMPETENCIAS

No cumprimento da legislacdo aplicavel, da presente Politica e de praticas e
normas internas, compete:

6.1. ao Conselho de Administracdo aprovar a revisao da presente Politica
de Divulgacao de Informacdes.

6.2. ao Comité de Auditoria Estatutario recomendar a publicidade de
informacgdes relevantes das transagdes com partes relacionadas.

6.3. a Assessoria de Imprensa:

a) planejar, orientar, propor agcdes e produtos de comunicagdo com as
partes interessadas;

b) produzir conteudos, desenvolver materiais de apoio a divulgacao
externa;
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c) elaborar estratégias, prestar suporte e acompanhar as atividades de
divulgacdo de informacdes;

d) acompanhar e analisar as noticias veiculadas na midia local e nacional
de interesse da Empresa;

e) atender e manter o bom relacionamento com os veiculos da Imprensa.

7. VEDACOES
Sao vedacgdes desta Politica:

a) A utilizacdo de informacgdo relevante ainda nao divulgada, por
qualquer pessoa que a ela tenha tido acesso, com a finalidade de
auferir vantagem para si ou para outrem;

b) A divulgacao de informacgdes consideradas como sigilo estratégico,
comercial ou industrial.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1- A presente Politica de Divulgagcao de Informacgdes foi aprovada pelo
Conselho de Administragcao, conforme 3242 Reuniao, realizadaem 1° de
outubro de 2025.

8.2— A comunicacdo da PRODESAN observara as restricoes impostas pela
legislacao eleitoral e demais orientagcdes sobre o assunto.

8.3— O descumprimento desta Politica implicard, no que couber, na
aplicacao de penalidades previstas no Regimento Interno de Trabalho.

CARLOS ALBERTO FERREIRA MOTA

Diretor-Presidente
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